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Załącznik nr 6 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie „Wzmacnianie równości płci na 
rynku pracy w m. Piotrków Trybunalski oraz pow. piotrkowskim” 

 
ZAŚWIADCZENIE PRACODAWCY POTWIERDZAJĄCE ZATRUDNIENIE 

KANDYDATA/KANDYDATKI 
do projektu „Wzmacnianie równości płci na rynku pracy w m. Piotrków Trybunalski 

oraz pow. piotrkowskim”, FELD.08.01-IZ.00-0003/25, współfinansowany ze 
środków Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+) w ramach 
Programu Fundusze Europejskie dla Łódzkiego, w ramach Priorytetu 

FELD.08.00 Fundusze europejskie dla edukacji i kadr w Łódzkiem, Działanie 
FELD.08.01 Wzmocnienie równości płci 

Nazwa Pracodawcy 
(pieczęć firmowa lub nazwa) 

 
 
 
 
 

Adres Pracodawcy: 

(miejscowość, kod 

pocztowy, ulica, nr 

domu/lokalu) 

 

NIP: 
 

 

Zaświadcza się Pan/ Pani 

Imię i nazwisko: ……………………………………………………………………………….. 

PESEL: ………………………………………..……………………………………………… 

jest zatrudniony(a) w …………………………………………………(nazwa Pracodawcy) 

na stanowisku ……………………………………………………………………………….. 

w okresie od …………………… do …………………….  

Miejsce wykonywania pracy / zatrudnienia:  

………………………………………………………………………………………………… 

(pełny adres wykonywania pracy) 

 
Osoba wskazana powyżej posiada status osoby pracującej na dzień wystawienia 
niniejszego zaświadczenia. 
 
Składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą podlega odpowiedzialności karnej 

zgodnie z §233 Kodeksu Karnego. 

 

 
……………………………… …………………………… 

(miejscowość, data)                                   (podpis i pieczątka Pracodawcy/ osoby 

reprezentującej Pracodawcę) 

 


