
 
Załącznik nr 2c do „Regulaminu rekrutacji i udziału w projekcie „Wzmacnianie równości płci na 

rynku pracy w m. Piotrków Trybunalski oraz pow. piotrkowskim”. 

 

Klauzula informacyjna RODO dla Pracodawcy biorącego udział w projekcie 

„Wzmacnianie równości płci na rynku pracy w m. Piotrków Trybunalski oraz 

pow. piotrkowskim”. 

Szanowna/y Pani/Panie, 

zgodnie z art. 13 i art. 14 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

2016/679  z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  

z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej zwane „RODO”) uprzejmie 

informuję, iż: 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest: 

a) Beneficjent projektu - Fundacja 4Future z siedzibą w Łodzi, ul. płk. Jana 

Kilińskiego 185, 90-348 Łódź wpisana do Krajowego Rejestru Sądowego 

pod numerem KRS: 0000377944, NIP: 7252039726, REGON: 101033369; 

b) Partner projektu - Stowarzyszenie „Dla Piotrkowa” z siedzibą w Piotrkowie 

Trybunalskim, ul. Palmowa 23, 97-300 Piotrków Trybunalski, KRS 

0000689046, NIP: 7712892984, REGON: 367947169. 

2. Administratorzy powołali Inspektorów Ochrony Danych, z którymi można się 

skontaktować w sprawie przetwarzania danych osobowych pisząc: 

a) na adres e-mail: iod@odokancelaria.pl lub na adres siedziby administratora 

Fundacji 4Future, 

b) na adres siedziby administratora Stowarzyszenia „Dla Piotrkowa”. 

3.  Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu: 

przeprowadzenia procesu rekrutacji uczestników do Projektu, realizacji dalszych 

etapów Projektu w przypadku zakwalifikowania się do Projektu, sprawozdawczych, 

rozliczeniowych, kontrolnych, kontaktowych na potrzeby realizacji zadania, 

informacyjno-promocyjnych, archiwizacyjnych, realizacji innych zobowiązań 

wynikających z Umowy o dofinansowanie projektu współfinansowanego ze środków 

Europejskiego Funduszu Społecznego Plus (EFS+) w ramach Programu 

Regionalnego Fundusze Europejskie dla Łódzkiego 2021 – 2027. 

4. Podstawą przetwarzania Pani/Pana danych osobowych w szczególności jest: 
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- art. 6 ust. 1 lit. c i e RODO (w przypadku danych zwykłych) oraz art. 9 ust. 2 lit. g-j 

RODO w związku z: 

• Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 

24 czerwca 2021 r. ustanawiającym wspólne przepisy dotyczące 

Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus, Funduszu Spójności, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej 

Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego 

i Akwakultury, a także przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na 

potrzeby Funduszu Azylu, Migracji i Integracji, Funduszu Bezpieczeństwa 

Wewnętrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz Zarządzania 

Granicami i Polityki Wizowej; 

• Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia 

24 czerwca 2021 r. ustanawiającym Europejski Fundusz Społeczny Plus 

(EFS+) oraz uchylające rozporządzenie (UE) nr 1296/2013; 

• ustawą z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych 

ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027;  

• ustawą z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach. 

- art. 6 ust. 1 lit. a RODO dobrowolnie wyrażona zgoda w zakresie przetwarzania/ 

udostępniania/ publikowania danych oraz wizerunku. 

5. Przetwarzane dane to: 

Imię i nazwisko osoby oddelegowanej, stanowisko, nazwa instytucji, NIP, 

REGON, data zawarcia umowy, kwota na jaką udzielono wsparcie, forma 

zaangażowania, okres zaangażowania w projekcie, data zaangażowania w 

projekcie, adres służbowy adres e-mail, służbowy nr telefonu, wizerunek. 

6. Źródło Pani/Pana danych: Pani/Pana dane pozyskujemy bezpośrednio od 

Pani/Pana w związku ze zgłoszeniem do Projektu, krajowych instytucji, z systemu 

teleinformatycznego lub z rejestrów publicznych, o których mowa w art. 92 ust. 2 

ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadań finansowanych ze 

środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (dalej: ustawa 

wdrożeniowa).   

7. Odbiorcami/kategoriami odbiorców Pani/Pana danych osobowych będą: 



 
- Zarząd Województwa Łódzkiego z siedzibą w Łodzi (Instytucja Zarządzająca); 

- Minister właściwy ds. rozwoju regionalnego; 

- podmioty, które na zlecenie Beneficjenta uczestniczą w realizacji Projektu; 

- podmioty, wykonujące dla IZ FEŁ2027/ IP usługi związane z obsługą i rozwojem 

systemów teleinformatycznych, a także zapewnieniem łączności (np. dostawcy 

rozwiązań IT i operatorzy telekomunikacyjni), operatorzy pocztowi, firmy kurierskie; 

- podmioty dokonujące badań, kontroli, audytu, ewaluacji na zlecenie IZ FEŁ2027/ IP 

w związku z realizacją programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Łódzkiego 

2021-2027. 

- podmioty, które przetwarzają Pani/Pana dane osobowe w imieniu Administratora na 

podstawie zawartej z Administratorem umowy powierzania przetwarzania danych 

osobowych (będą to m.in.: wykonawcy usług doradztwa). 

8. Dane będą przechowywane przez okres: 

10 lat od zakończenia sprawy Beneficjenta, licząc w pełnych latach kalendarzowych 

począwszy od dnia 1 stycznia roku następnego od daty jej zakończenia, po tym 

okresie decyzją Archiwum Państwowego okres przechowywania może zostać 

przedłużony. 

9. Posiada Pani/Pan prawo do: 

• dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii; 

• sprostowania (poprawiania) swoich danych, jeśli są błędne lub nieaktualne; 

• usunięcia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych w przypadku 

wystąpienia przesłanek określonych w art. 17 i 18 RODO; 

• wycofania zgody w dowolnym momencie; 

• wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych na adres: 

Urząd Ochrony Danych Osobowych ul. Moniuszki 1A, 00-014 Warszawa. 

 

10. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbędne do udziału w 

projekcie oraz uzyskania wsparcia w ramach projektu, w tym pomocy de 

minimis. Niepodanie danych będzie skutkowało brakiem możliwości udziału w 

projekcie lub udzielenia wsparcia. 

11. Dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym również w 

formie profilowania. 



 
 

 

……………………………………  ………………………………………………. 

(miejscowość i data)  (podpis osoby reprezentującej pracodawcę) 


